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Informare cu privire la asigurarea transparentei veniturilor salariale pentru personalul din cadrul Teatrului German de Stat Timisora, la data de
31.03.2021, in conformitate cu art.33 din LEGEA-CADRU 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Nr. Spor acordat
Crt. procentual la
Valoarea brutd a | salariul de bazi,
Denumire functie conform Legii-cadru 153/2017 Studii Gradul/treapta | Gradatia | Salariul de bazi sporurilor, corespunztor
profesionala Viza CFPP timpului efectiv
lucrat in conditii
grele/periculoase/
vatamitoare
Anexa nr.3 — Cap.I Salarii de bazi din institutii de spectacole sau concerte nationale ori de importanta nationald
1 | MANAGER (DIRECTOR) S I1 14038 2106 15
2 | DIRECTOR ADJUNCT S II 9444 1254 15
3 | CONTABIL SEF S 1 10280 1028 15
1505
4 | SEF SERVICIU S II 8634 1221 15
5 | SEF SERVICIU S I1 7598 911 15
6 | SEF BIROU S II 8131 1191 15
7 | SEF FORMATIE I 4355 555 15
8 | ACTOR S IA 5 11683 1437 15
9 | ACTOR S IA 5 10400 1088 15
10 | ACTOR S IA 4 11398 1437 15
11 | ACTOR S | 5 8002 958 15
12 | ACTOR S | 4 7714 907 15




13 | ACTOR S I 3 7654 923 15
14 | ACTOR S I 2 7518 948 15
15 | ACTOR S II 2 4989 561 15
16 | ACTOR S 11 2 4848 498 15
17 | ACTOR S 11 1 5292 739 15
18 | ACTOR S debutant 3523 528 15
19 | SCENOGRAF S | 4 7321 789 15
20 | COREPETITOR S I 5 5047 579 1'%
21 | SECRETAR ARTISTIC S I 4 5350 675 15
22 | SECRETAR ARTISTIC S II 2 4137 581 15
23 | SECRETAR PR S II 4 4813 707 15
24 | SECRETAR PR S II 1 3699 391 15
25 | CONSULTANT ARTISTIC S I 2 5015 704 15
26 | MACHIOR S 1l 2 4019 482 15
27 | OPERATOR IMAGINE S | 5 4683 610 15
28 | OPERATOR IMAGINE S I 1 4075 611 15
29 | OPERATOR SUNET S 1 5 4989 701 15
30 | INSTRUMENTIST M I 5 4960 515 15
31 | INSTRUMENTIST M 11 5 4202 441 15
32 | MAESTRU LUMINI M | 5 4141 447 15
33 | MAESTRU LUMINI M I 2 3938 404 15
34 | MAESTRU SUNET M I 0 3434 515 15




35 | REGIZOR TEHNIC M I 5 4551 392 15

36 | REGIZOR TEHNIC M 11 2 4430 665 15

37 | RECUZITER G 11 5 4353 534 15

38 | MUNCITOR DIN ACTIVITATEA SPECIFICA G I 5 4276 641 15
INSTITUTHOLOR DE CULTURA

39 | MUNCITOR DIN ACTIVITATEA SPECIFICA G | 5 4180 535 15
INSTITUTHLOR DE CULTURA

40 | MUNCITOR DIN ACTIVITATEA SPECIFICA G I 5 3947 465 15
INSTITUTIILOR DE CULTURA

41 | MUNCITOR DIN ACTIVITATEA SPECIFICA G II 5 4027 508 15
INSTITUTIILOR DE CULTURA

42 | MUNCITOR DIN ACTIVITATEA SPECIFICA G 11 5 3805 441 15
INSTITUTIILOR DE CULTURA

43 | MUNCITOR DIN ACTIVITATEA SPECIFICA G 111 2 3360 378 15
INSTITUTIILOR DE CULTURA

44 | MUNCITOR DIN >O,2<:,>%mt> SPECIFICA G I11 1 3201 352 15
INSTITUTHLOR DE CULTURA 3

45 | SUPRAVEGHETOR SALA (1/2 NORMA) 1 1429 181 15

46 | SUPRAVEGHETOR SALA (1/2 NORMA) 0 1329 181 15

47 | SEF FORMATIE MUNCITORI M II 5 4355 555 15

Anexa 8 Capitolul II B - Alte unititi bugetare de subordonare centrald si locald, precum si din compartimentele de contabilitate, financiar, aprovizionare,
investitii

48 | REFERENT DE SPECIALITATE o I 5 5128

49 | REFERENT DE SPECIALITATE S I 4 4767

50 | REFERENT DE SPECIALITATE 11 1 4075

51 | ECONOMIST IA 5 5436

52 | ECONOMIST IA 5 5394

53 | ECONOMIST 1 5 5145




54 | REFERENT M | 5 4303
Anexa 8 Capitolul II - C Alte functii comune din sectorul bugetar
55 | CASIER M 5 4051
56 | MAGAZINER M 5 3827
57 | POMPIER G 5 3139
58 | CURIER G 5 3139
59 | INGRIJITOR G 4 3091
60 | INGRIJITOR G 3 3045
61 | SOFER G 1 4 3951

NOTA — Art. 33 din Legea 153 din 2017 - transparenta veniturilor salariale

1. 1Inbaza art.16 alin(2) din O.G. nr.21/2017, un numir de § salariati beneficiazi de indemnizatie lunari forfetard neimpozabila pentru asigurarea

cazirii, in cuantum de 700 lei.

2. Coform art. 18 din LEGEA-CADRU 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, coroborat cu prevederile art.I al (4)
ORDONANTA DE URGENTA nr. 226 din 30 decembrie 2020, personalul T.G.S.T. beneficiazi de indemnizatie de hrand in cuantum de 347

lei/lunar. Indemnizatia de hrand se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.

3. Inbaza art.l alin (1) si (2) si art. 3 - CAP. VI Reglementdri specifice personalului din culturd — Anexa 3 FAMILIA OCUPATIONALA DE
FUNCTII BUGETARE ,,CULTURA® din LEGEA-CADRU 153/2017 - se acordd spor de 15% la salariul de bazi, corespunzitor timpului

efectiv lucrat in conditii grele/periculoase/vitimatoare
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